Formato de apoyo: Informe de evidencias mensuales

INFORME DE EVIDENCIAS

Marzo de 2026

En el periodo del 1 al 31 de marzo se ejecutd formacion virtual a las siguientes
fichas:

3451537 - Auditoria Interna de Calidad NTC ISO 9001.

3070401 - Andlisis y desarrollo de software

3416001 - Auditoria Interna de Calidad NTC ISO 9001.

3451538 - Auditoria Interna de Calidad NTC ISO 9001.

3415995 - Estructura de la informaciéon documentada NTC ISO 9001:2015
3415994 - Planificacién de un Sistema de Gestion de la Calidad.

3416010 - Analisis y planeacién de auditorias en sistemas de gestion

Imagen 1.

Cursos asignados en la plataforma.

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

iHola, DIANA KATHERINE! (T =
PANEL DE NAVEGACION 0 VISTA GENERAL DE CURSO
™ Mis cursos - . ‘
# Pagina principal del sitio l En progreso v J | Buscar H Ordenar por Gltimo acceso v ]l Tarjeta v |
~ Secciones B ; s :
B Mis cursos a 0
p - -
~ Mis cursos
>
P_11220133.V_3451537.R.5 s
il 7 AUDITORIA INTERNA DE + AUDITORIA INTERNA DE ANALISIS Y DESARROLLO DE COORDINACION DE
z CALIDAD - NTC 1SO 9001 CALIDAD - NTC IS0 9001 SOFTWARE. (3070401) PROCESOS LOGISTICOS
Pi21325 VO SH30420 TS (3451537) (3451538) Formacion Titulada Virtual y a .. (3185978)
2’9226 Formacién Complementaria Formacion Complementaria Formacion Titulada Virtual y a ...
P 228118 V_3070401_R_54_
c9119
>
P_121523_V 3185978 R 73_

Nota: Tomado de plataforma ZAJUNA
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Imagen 2. Pantallazo de anuncios publicados en el curso a la formacion en tiempos establecidos segun
“Guia de Orientaciones para la Formacion en Ambientes Virtuales V4~

T

juna.sena.edu.co/zajuna/i Bl e 13 ¥ @ hicarsesion 5] B O = — u s

Accede a SOFIA  Area Personal

P_121523_V_3185978_R_73_ _ -
9226 o uncio de invitacion sesién en linea 3. 'ﬁ' DIANA KATHERI... ‘ R' DIANA KATHERL... 5 .
N Y 17 mar 2026 ™ 17 mar 20
P_121523 V 3326424 R 73_
€9226 & () DIANA KATHERI.. ‘H. DIANA KATHERI... % :
Y ' 17 mar 2026 DY 17 mal
P_11220133_V_3451538 R_5 @f
4.C 9119 A " . €
. rs Anuncio de cierre unidad |£' DIANA KATHERL... 1&, DIANA KATHERI... 0 .
2 Participantes II ™' 17 mar 2026 -
B calificaciones
E] ANUNCIOS 2 = > . SR = ~
" . &  Anuncio de invitacion sesion en linea unidad 2 |ﬁ' DIANA KATHERI... ‘ﬁ' DIANA KATHERI... a q
AT I e R oriometrada) 3" 10 mar 2026 & 10ma
PROGRAMA
> CRONOGRAMA = =
> ACTIVIDADES INICIALES s i o lﬁ‘j DIANAHATHERL: ﬁ} BIANAKATHERL: § :
. ' 10 mar 2026 ™ 10 mar 2026
ACTIVIDAD 1
> ACTIVIDAD 2
Anuncio de cierr =) =)
> ACTIVIDAD 3 e opURHOgece 'F\' DIANA KATHERI... ‘ﬁ' DIANA KATHER... o o
S ™ 10 mar 2026 ™ 10 mar 2026
> SESIONES EN LINEA
> SOFTWARE PARA EL & hs\' DIANA KATHERL... ( ﬁ. DIANA KATHERL.. . i
V' 5 mar 2026
CURSO = =
> REPORTE DEL CURSO
> e 1. 'ﬁ' DIANA KATHERI... ( ﬁ’ DIANA KATHERL... 5 <
P_121523_V 3185977 R 73_ Cronometrada {7V 5 mar 2026 L3 A5 ma
€ 9226
> o= -
DIANA KATHERL... 3 DIANA KATHERL..
P 11220133 V 30R43B RS ww e 'ﬂ' gt ‘ﬁ' R 9 :

Nota: Tomado de ZAJUNA
Curso 3451538

Imagen 3. Pantallazo de la creaciéon del foro tematico para la formacion segun “Guia deOrientaciones
para la Formacion en Ambientes Virtuales V4~

& c @ #° zajunasenaedu.co/zajuna) 7 BB s W L Q@mnidassion & B B = - &8 X
c 9226 - -
P_11220133_V_3451538 R 5 =
4.C 8119
Z et Calificar usuarios
EB calificaciones
& ANUNCIOS
> INFORMACION DEL Debate Comenzado por Ultimo mensaje § Réplicas Suscribir
PROGRAMA _ _
CINDY ALEJAND... DIANA ERL...
> CRONOGRAMA W farenci el / ama d \ )
= /19 mar 2026 { ﬁ' 20 mar 1 © =
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD 1 A " DIEGO ANDRES .. a DIANA KATHERI...
~ ACTIVIDAD 2 = _/ 19 mar 2026 (&) g mar 2026 1 ©
B Gufa de aprendizaje 2 =
7 ( | MARIA CAMILA .. .ﬁ' DIANA KATHERL... 3 o)
B material de 7 18 mar 2026 18 ma
formacion 2
) AA2-Ev1 Foro A 7 SHARON GREY S... ﬂ‘ DIANA KATHERL..
T a auditorias internas ¢y (&) 1 [ o]
temitico actividad de ' 18 mar2026 = 18 mar
aprendizaje 2. ... ~ =
Do & (" LUZ PAOLA LOPE... 'ﬁ’ DIANA KATH . o
2 Teller _/ 18 mar 2026 18 mar 2026
Programa y Plan de
Flif e () KELLY FAISIURY P... 'ﬁ' DIANA KATHERI... . ©
4 AA2-Ev1 Cuestionario B S - 17 mar 2026 ™/ 18 mar 2026
> ACTIVIDAD 3
> ACTIVIDAD 4 A " ANDRES FELIPE ... ﬁ DIANA KATHERL..
v ¢y &) 1 [ o]
> SESIONES EN LINEA = AR R AT AT
> SOFTWARE PARA EL = =
CURSO & (7| TANIA LORENA R... ﬁ‘ DIANA KATHERIL., . )
ORI D s _/ 17 mar 2026 (&) 2
> REPORTE DEL CURSO
> T MARIA CLAUDIA... ﬁ DIANA KATHERL..
P_121523_V_3185977_R _73_ v = A A - ) 17 mar 2026 ' o . 18 mar 1 o
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1A Area Personal

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/ B B % ¥ 4 | @ Ihniciarsesion | 97

PANEL DE NAVEGACION

™ Mis cursos
# Pagina principal del sitio
> Secciones
 Mis cursos
?
P_11220133 .V 3451537 R 5
4.C 9119
?
P_121523 V_ 3336426 R 73_
C_9226
>
P_228118_V_3070401_R_54_
C 9119
>
P 121523 V 3185978 R 73
C_9226
>
P_121523_V_3336424 R 73_
C.9226
~
P_11220133_V_3451538 R_5
4.C 9119
2 Participantes
BB calificaciones
E) ANUNCIOS
> INFORMACION DEL

L&) Q@ ==
= Gula ae aprenaizaje £
B material de
formacion 2
~ =] AAZ-EV] Foro
temdtico actividad de
aprendizaje 2. ...
B Apertura del foro
tematico
[ Aaz-Evz Taller
Programa y Plan de
auditoria
B4 AAZ-Ev1 Cuestionario
> ACTIVIDAD 3
> ACTIVIDAD 4
> SESIONES EN LINEA
> SOFTWARE PARA EL
CURSO
> RE
o

& AA2-Ev1 Foro tematico actividad de aprendizaje 2. Disefar el programa y plan de
auditorias internas

Apertura del foro tematico

| Ordenar desde el méas antiguo %

‘ | Mover este debate a... $ | Mover

La fecha limite para publicar en este foro fue jueves, 5 de marzo de 2026, 19:17.

(&)

Apertura del foro tematico

de DI TRILLEROS M

A - jueves, 5 de marzo de 2026, 19:22

El presente espacio académico de participacién estd orientado a facilitar la discusién y la construccion colectiva de conocimiento en torno a un tema de interés
especifico. En este sentido, los invito a participar con un aporte que responda a la siguiente pregunta generadora, sustentado en sus experiencias profesionales,
reflexiones personales y fundamentos conceptuales, favoreciendo el intercambio respetucso de ideas y el aprendizaje colaborative entre los participantes.

¢Qué diferencias encuentra entre el plan y el programa de auditoria? ;En caso de encontrar alguna inconsistencia en los formatos de plan y programa
de aguditoria interna que se desde el Sist de Gestion de Calidad, qué acciones tomaria?

T

Pueden tomar las siguientes ideas para construir la intervencidn:

Accil de imi , FeCUrsos, dicién de las i

, auditado, criterios de auditoria.

Para realizar una intervencién puede crear una nueva participacion mediante |z opcién "Afiadir un nueveo tema de debate”.

Calificacién méaxima: - E

B Bl so% 3¢ & @ Iniciarsesisn 89

zajuna.sena.edu.co/zajunay

o}

um/discuss.php?d=5645536

Programa de auditoria:
Es la planificacién general de las auditorias (qué procesos se auditan y cuando).

Plan de auditoria:
Es el documento especifico que define cémo se realizarad cada auditoria (objetivo, alcance, fechas y auditores).

Auditor interno:
Debe ser competente, imparcial y no auditar su propio trabajo.

Fases de la auditoria:
Planificacién
Ejecucion

Informe

Acciones correctivas
Seguimiento.

51 hay inconsistencias en formatos se deben documentar, informar al responsable del sistema de calidad y actualizar los documentos mediante el control
documental del SGC.

Calificacién maxima:o

I
Q
| ® |

Re: Apertura del foro tematico
de DIANA K

' ﬁ' - lunes, 9 de marzo de 2026, 20:27

Cordial saludo, Yuri

La exposicién sobre auditoria interna es muy clara y resalta los elementos esencizles que exige la norma ISO 9001:2015: la necesidad de planificar auditorias
periddicas, contar con un programa general y planes especificos, garantizar la competencia e imparcialidad de los auditores, y seguir fases ordenadas
{planificacién, ejecucion, informe, acciones correctivas y seguimiento). Se subraya ademads la importancia de documentar cualguier inconsistencia en formatos y
gestionarla mediante el control documental del SGC, lo cual asegura trazabilidad y mejora continua

Calificacién maxima: - En

Nota: Tomado de ZAJUNA
Curso 3451538
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Imagen 4. Pantallazo con la debida publicacién de los enlaces de grabacion y resumenes de las
conferencias web programadas segun “Guia de Orientaciones para la Formaciéon en Ambientes
Virtuales V4~

= (&) @ &2 zajunasena.edu.co/zajn

2id=10140 Bl o gr b @ nidarsesion 31 B O = = a x

| =+ | Afiadir una actividad o un recurso

Add section

v SESIONES EN LINEA & H

@

Grabacitn sesién en linea de bienvenida_Generalidades de la auditorfa interna_09/03/2026 # H

Resumen sesion en linea de bienvenida_Generalidades de |a auditoria interna_09/03/2026 #* POF H

[n]
o
=4
&
=]

i6n sesion en linea unidad 2_Elaboracion del plan estratégico_12/03/2026 i

Resumen sesién en linea unidad 2_Elaboracién del plan estratégico_12/03,/2026 # PDF

m

esion en linea unidad 3_Realizacién de auditoria interna de calidad_19/03/2026 & 3

(9]
o
o
&
&
5
n
m

&
1

Resumen sesién en linea unidad 3_Realizacién de auditoria interna de calidad_19/03/2026 # POF E

= & @ = zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/url/view.php?id=6682157 B oo 3% Y @nidaersesion 3 O B = == (=] X

& ZAJUAN N

Accede 3 SOFIA  Area Personal 721 f&i DIANA KATHERINE TRILLEROS MOICA '3 w~

AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC IS0 9001 (3451538)

Mis cursos / P_11220133 V 3451538 R 54 C 9119 / SESIONES EN LINEA / Grabacion sesi6n en linea de bienvenida_Generalida... &f

4 Volver 3 'SESIONES EN LINEA
' Grabacion sesion en linea de bienvenida_Generalidades de la auditoria
~ Mis cursos ik B interna_09/03/2026

# Pégina principal del sitio

PANEL DE NAVEGACION C

? Secciones Enlace de grabacién: http utu be/3y-FXxeMwyLE

v Mis cursos

i6n sesién en linea de bienvenida_Generalidades de la auditoria interna_09

> Haga clic en el enlace Grab 3/2026 para abrir el recurso.
P_11220133.V_3451537_R_5
4.C 9119

> . Resume:

6n en linea de

Ira.. H biet

P_121523_V_3336426_R_73_ df a auditoria

€ 9226
>

N 7790440 \/ INTAART D S4
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wertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q B & = @ Pregunta al Asistente de I1A

2 RESUMEN CONFERENCIA WEB UNIDAD 1. GENERALIDADES DE LA PLANIFICACION

_____ El objetivo de la conferencia web de bienvenida es orientar a los aprendices en los recursos de la
.Y} plataforma “Territorium”, socializar generalidades del curso, metodologia y demas lineamientos
que requieren para el desarrollo de su formacion. Asi mismo, se explica la primera tematica y
evidencias que en esta primera unidad deben presentar.

Dando inicio con la conferencia web se procede explicar la agenda de la sesién, la cual se realizara
en dos partes. En un primer momento, se muestra las rutas de navegacion por medio de la
plataforma “Territorium” teniendo en cuenta cronograma, actividades, materiales y demas
orientaciones que el aprendiz debe tener en cuenta para continuar su proceso de aprendizaje.
Seguidamente y en un segundo momento, se socializa la temética unidad 1 “Generalidades de la
planificacion” donde se aborda el capito 6 de la norma ISO 9001 teniendo en cuenta: riesgos,
oportunidades, objetivos, politicas de calidad y la planificacion de cambios. En este espacio se
reflexiona a cerca de la contextualizacion de la organizacion y las herramientas administrativas que
pueden utilizarse para la identificacién de aspectos internos y externos, tanto positivos como
negativos que afecta el cumplimiento de objetivos en la organizacion, lo cual permite recopilar
insumos para la construccién efectiva del mapa de riesgos considerando las variables de
“Gravedad” y “Probabilidad”. Al cerrar la exposicion, se generg un espacio de dudas, inquietudes y
observaciones que fortalece el aprendizaje. Entre ellas, se manifiesta la relacion entre los riesgos y

(% Pregunta al Asistente de IA

Al utilizar el Asistente de |A, aceptas Guia de usuario de |A generativa

Nota: Tomado de ZAJUNA
Curso 3451538

Nota: Tomado de grabacion en ZAJUNA Conferencia web realizada por plataforma
Teams Enlace de la grabacion:

Sesién en bienvenida

https://youtu.be/3y-fxcMwvLE

Sesioén en linea unidad 2.

https://youtu.be/[H5CTIlimwvo

Sesion en linea unidad 3.

https://youtu.be/GdHZX-jprOY

Nota: Tomado de grabacién en ZAJUNA
Conferencia web realizada por plataforma Teams
Enlace de la grabacion:

o)

s I 3 B -

m m M M
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Imagen 5. Aplicacion de sondeos de aprendizaje previos en las fichas complementarias virtual asignadas.

- =2 C ina.sena.edu.cofzajuna view.php?id=101401 Bl oo §r L @ hidarsesion 5] B O = — a >
CALENDARIO =
[ 4 ) Afadiruna achvidad o un recurso
EX- -
= marzo 2626 L
Lun Mar Mié Jue Vie 5ib Do
m
1
v REPORTE DEL CURSC & i
2 3 4 5 [ & &
P
9 W N 12 13 14 15 ol
a | 4 | Anadir una actividad o un recurso %‘EE
% 17 18 19 20 21 22 _
.
23 24 25 @ 2T 28 29
B
3. & Add section
Calendario completo
Importar o exportar calendarios > CRONOGRAMA & H
Add section
ADMINISTRACIGN LD
v ACTIVIDADES INICIALES # i
v Administracion del ¥ & ¥
curso
£ Configuracion E
X rinalizacion del curso
2 Usuarios
W Filtros @ Sondeo de conocimientos pr i
Abrig: migrcoles, 27 de marzo de 2024 168:32
? Informes
P CanfinnirnciAn Califiearinnae
= & @ = zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.phprd=56452 B B o Y @nidarsesion & @ B8 = - o X
Accede 3 SOFIA  Area Personal 21 fei DIANA KATHERINE TRILLEROS MOICA @ o
P_121523_V_3336420_R_73_ D | Anuncio de apertura
€ 9226 ( ) de DIANA KATHERINE TRILLEROS MOICA - jueves, 5 de marzo de 2026, 19:02
>
P_228118 V 3070401 R 54_
Ca119 Estimad@s Aprendices, les recuerdo que este proceso de aprendizaje es efectivo y oportuno gracias a su participacion. Para iniciar la farmacion, es necesario
> que tengan en cuenta las siguientes instrucciones:
z_;i;ZZE_V_STSSQTE_R_H_ 1. Acceder al "Panel de navegacion®, que se visualiza en la parte izquierda de la plataforma; seguidamente, podrén revisar la estructura del curso. @f
> 2. Revisar el crono
P 121523 V_3336424. R 73_
C 0226 3. Revisar inicialmente:
b Informacién del programa {Presentacién del Programa, Disefio Curricular)
P_11220133_V_3451538 R.5
4C 9119 Actividades ( Carpetas de actividades iniciales y de cada unidad temaética, con la respectiva guia de actividades, materiales descargables y/o multimedia,
> Participantes ademés de los enlaces para envio de evidencias).

EB calificaciones
“[E] ANUNCIOS
B Anuncio de apertura
> INFORMACION DEL Para dar inicio a la formacion, los invito a revisar los demos oficiales gue encontrardn “Informacién general®. De igual maners, les recuerdo que deben
PROGRAMA explorar las herramientas con el fin de reconocer los recursos, materiales, actividades, informacion y herramientas dispuestos en el Ambiente Virtual de
Aprendizaje.

4, Participar en el "Foro social® mediante una actividad de presentacién, con el fin que interactuemos todos los actores del proceso formativo, el cual se
encuentra en la carpeta "Actividades Iniciales”.

> CRONOGRAMA

e A e 5. Ingresar y/o revisar grabacién de la conferencia web de bienvenida teniendo en cuenta la siguiente informacidn:
> ACTIVIDAD 1
> ACTIVIDAD 2 Tematica: Generalidades de la auditoria interna
Dia: 9/03/2026
> ACTIVIDAD 3
Hora: 03:00 p.m
2 ACTIVIDAD 4

) Enlace a la videollamada:
> SESIONES EN LINEA bia

> SOFTWARE PARA EL

en lin

Nota: Tomado de ZAJUNA
Curso 3451538
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Imagen 6. Seguimiento oportuno en el aplicativo Sena Sofia y ZAJUNA teniendo en cuenta la verificacion de la
totalidad de los aprendices matriculados y posterior asociacion a la ruta de aprendizaje para los cursos virtuales
complementarios. A continuacion, se evidencia que no se tienen aprendices por asociar la ruta:

& DIANA KATHERINE TRILLEROS © Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caraclerizacione 3415994 - PLANIFICACION DE UN SISTEMA DE

(]
GESTION DE LA CALIDAD - NTC 150 9001 o4

Ruta de Aprendizaje* RUTA VIRTUAL 3415994

Consultar Aprendices

@4 Q

B

No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracterizacion ¢ ruta de aprendizaje

& DIANA KATHERINE TRILLEROS @ Ayuda y soporte E= Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave

Salir &=

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

S e 3415095 - ESTRUCTURA DE LA INFORMACION

DOCUMENTADA -NTCISO 90012015 Eos
A
oidia e Aproniiages RUTA VIRTUAL 3415885 e a
/é.
Consultar Aprendices |

No se encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracterizacion 6 ruta de aprendizaje
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&< (€] 8 Nosegura &2 Bl ww iy L @ hidarsesion ] @ O = = o s
S!?UA‘-\
Wa PI us 7/\ @ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas. = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &
Instructor v
( Diseio Curricilar . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de basqueda
¥ Ejecucion de la Formacion v ©s e
Administrar Ruta de Aprendizaje - Ficha de caraclerizatibn® 3451537 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC o4
180 9001
A
Consultar Ruta del Aprendiz
o RUTA VIRTUAL 3451537
Generar Excel de Planeacion Riflz cle Aprendizofe H4a
Pedagagica A
Consultar Aprendices.
Generar PDF de Proyecto Formativa ’:
Gestlon de la Ruta de Aprendizaje ~
AL Cri Aeendie s tna Huts de No se enconfraron aprendices para la ficha i intente ionando otra ficha de caracterizacion 0 ruta de aprendizaje
Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
= & @ MNosegura 52  hitpi//senasofiaplus.edu.co, B oom 97 & @ Iniciar sesién ‘J_L| =B B = = (=] X
Bl?\ld\
Soﬁa Plus | 78 & DIANA KATHERINE TRILLEROS ©Ayudaysoporie  BdBandejadetareas @ LMSSENA @ CambiarClave  Salir @
Instructor v
[ Disédio Curricular 7 Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion ~ =
Administrar Ruta de Aprendizaje - [ T e 3451538 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC s
130 9001
#
Consultar Ruta del Aprendiz
" RUTA VIRTUAL 2451538
Generar Excel de Planeacién Hutde Aocotger medQ

Pedagdgica A
‘ Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociai-Apessdt o s Hiita e No se encontraron aprendices para la ficha intente nu ofra ficha de caracterizacion o ruta de aprendizaje
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta
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& DIANA KATHERINE TRILLEROS @ Ayuda y soporte == Bandeja de iareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

s e e enE 3416001 - AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD - NTC o
IS0 9001
A
Tk o A i RUTA VIRTUAL 3416001 o€ Q
A
No se encontraron aprendices para la ficha i , intenta nu: te seleccionando otra ficha de caracterizacion o ruta de aprendizaje

& DIANA KATHERINE TRILLEROS @ Ayuda y soporte == Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda
. 3416010- ANALISIS Y PLANEACION DE AUDITORIAS a
Fieha de caractarzacion EN SISTEMAS DE GESTION 4
A
i A RUTA VIRTUAL 3416010 meQ

Consultar Aprendices

No s& encontraron aprendices para la ficha seleccionada, intente nuevamente seleccionando otra ficha de caracterizacién 6 nita de aprendizaje

Nota: Tomado de ZAJUNA
Curso 3451538
Imagen 7. Proceso de certificacion

= C @ #° mailgoogle.com/mail/u/! 3] oo iy L @nidarsesion 1 O O = - a g
= M Gmail Q insent X @ & 4
€ ® W B B8 3de3222 ¢ 3y Es~ =
/ Redactar * B
. Urgente - Certificado curso AUDITORIA INTERNA DE CALIDAD SENA © 8 B

E Recibidos 55.303
¢ Destacados Kathy Trilleros <kathytrileros@gmail.com= mié, 25 mar, 1836 (hace 2 horas)  T¥  ©) &

para boc: canad40784, bec: danielih28, boc: tatianaruedald, boc: pavlaandermedina28, bec: sleon2d v @
@®  Pospuestos

Apreciado aprendz,
D Importantes s
< En este momento, su estado figura como “POR CERTIFICAR”, lo que ha impedido generar sy CERTIFICADO. Para poder gestionar este tramite en el centro de formacion, requiero de

TIREDS su apoyo diigenciando el siguiente formulario, en el cual deberd adjuntar su documento de identidad.

[} Borradores 258

FORMUALARIO PARA APRENDICES CERTIFICADOS:
(] Compras 9% hitps iiforms. le/GEXXaoF 3Y ImRMUFG +
=, if 9944
&, Social R—_—
@ Notificaciones 13237 -

THERINE TRILLEROS MOICA

2y Foros 896 ORA
> Promociones 27267
v Mas (h Responder ) ( e Reenwar) {@)

Etiquetas +
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7 Redactar * ()
- Solicitud certificacion ficha 3416001 » 8 O
& Recibidos 55.303
¥ Destacados Kathy Trilleros <katnytrilleros@gmail com @ mig, 25 mar, 2010 (hace Wheras) ¥ @ €
para geastroc ¥ @
@ Pospuestos
Cordial saludo.
D Importantes :
S—— Me permito solicitar Ia certificacin de los aprendices aprobados de la ficha 3416001. Estoy  ia espera de algunos documentos de identidad pendientes para certiicacion de la presente
s ficha, dichos aprendices se encuentran relacionados en el documento anexo "Listado de aprendices certificados™.
[} Borradores 258
Mil gracias por el apoye.
) Compras 9% Estaré atenta. ot
2, Ssocial 9944
@ Notificaciones 13.237
2y Foros B96
€  Promociones 27267 3archivos adjuntos + Analizados por Gmail @ & (8} Afiadirlo todo a Drive
v Mas
- - sapa
Etiquetas TE - A
® CURSO ESAP @ Listado deapren.. v Reporte de Juicio... v [ pocumenTos D.. v
B Junk
B Notes

Nota: Tomado de ZAJUNA
Curso 3451538

Imagen 7. Capacitacién

; Libertad y ordan
REPUBLICA DE COLOMBEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiente del Decreto 1072 de 2015
oforga
Certificado de Competencia Laboral a
DIANA KATHERINE TRILLEROS MOICA
Con CEDULA DE CTUDADANEA No. 28539780

Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos ¥ normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cédigo: 240201036 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en IBA GUE. A los diez (1 0) dias del mes de Octubre de dos mil veinticince (2023)
Firmado Dig

italmente por

2579306 - 1V10/2025
BR Y TRCEARECISIHO: ALEXANDER MONTEALEGRE RAMIREZ




2. Registro de asistencia. Transferencias
N instructores 2026

Apreciados participantes: Respetuosamente les solicitamos diligenciar todos los campos del formulario de forma
precisa y concreta. Agradecemos su atencion.

Informacién de la sesion )

1. Hora programada

W
10:00 a.m. v
Informacién personal o

Por favor evite digitar textos en mayuscula sostenida. Gracias

2. Nombres completos
03

Diana Katherine

3. Apellidos completos
)

Trilleros Moica

4. No. de identificacion personal
)

28539780

5. Correo electrénico institucional u otro
0y

dtrilleros@sena.edu.co

6. Tipo de formacion

)
Complementaria virtual v
Regional y centro al que pertenece ux}

7. Seleccione la regional

0
REGIONAL NORTE DE SANTANDER v
REGIONAL NORTE DE SANTANDER 0

8. Seleccione el centro de formacion * [T}

9119 - CENTRO DE FORMACION PARAEL .../

B® Microsoft 365

Este contenido lo cred el propietario del formulario. Los datos que envies se enviarén al propietario del formulario. Microsoft no es
responsable de las practicas de privacidad o seguridad de sus dientes, indluidas las que adopte el propietario de este formulario. Nunca des
tu contrasefia.

Microsoft Forms | Encuestas, cuestionarios y sondeas con tecnologia de inteligencia artificial Crear mi propio formulario

Privacidad y cookies | Términos de uso



. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Asistencia registrada con éxito.

Informaciéon de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Andrés Felipe Vargas Correa 8:00 am
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Edicion de recursos con HTML.

Informacion personal

Numero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA



@ Registrar asistencia




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Asistencia registrada con éxito.

Informaciéon de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Diana Carmona 2:00 pm
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Cronograma. Formacién titulada virtual y a distancia.

Informacion personal

Numero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA



@ Registrar asistencia




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Asistencia registrada con éxito.

Informaciéon de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Aura Sanchez 8:00 am
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Adecuacion del espacio Calificaciones. Formacion complemer

Informacion personal

Numero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA



@ Registrar asistencia




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Informacion de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Andrés Felipe Vargas Correa 4:00 pm
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Edicion de recursos con HTML.

Informacioén personal

Ndmero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad ~ VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Asistencia registrada con éxito.

Informaciéon de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Laura Rusinque 10:00 am
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Herramienta informes en Zajuna.

Informacion personal

Numero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA



@ Registrar asistencia




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Asistencia registrada con éxito.

Informaciéon de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Aura Sanchez 2:00 pm
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Herramientas para sesiones en linea. PlugNmeet (Zajuna).

Informacion personal

Numero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA



@ Registrar asistencia




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Informacion de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Laura Rusinque 10:00 am
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Orientaciones generales para la publicacién de anuncios.

Informacioén personal

Ndmero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad ~ VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Asistencia registrada con éxito.

Informaciéon de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Aura Sanchez 4:00 pm
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Pautas para el desarrollo de sesiones en linea asertivas.

Informacion personal

Numero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA



@ Registrar asistencia




. o 4

Equipo de
E-Pedagogos

Diveccion de
formacion Profesional

[ ]
SENA

N

Asistencia registrada con éxito.

Informaciéon de webinar

Nombre del expositor Hora programada
Diana Carmona 4:00 pm
Tipo de transferencia Tema
Instructor Virtual Socializaciéon Guia de orientaciones para la formaciéon en Amk

Informacion personal

Numero 28539780

de

documento

Nombres DIANA KATHERINE
Apellidos TRILLEROS MOICA
Tipo de Cédula de Ciudadania

identificacion

Correo kathytrilleros@gmail.com

Informacioén contractual

Regional Centro de Formacién

REGIONAL NORTE DE SANTANDER CENTRO DE FORMACION PARA EL DESARROLLO RURAL Y MI
Tipo COMPLEMENTARIA Modalidad VIRTUAL
formacién formacién

Tipo vinculacién CONTRATISTA SENA



@ Registrar asistencia




